
招聘

部门

岗位

名称

招聘

人数

岗位招聘条件

学

历
学位 专业 其他条件

管理

层

副部

长
1

本

科

及

以

上

取得报

名相应

学历或

学位

专业不限

1. 具有 5 年以上企事业单位工作经验(出具社保证明或工作证明)；

2.具备优秀的组织协调能力及领导决策能力，在复杂的项目环境中能够迅速识别问题，分析问题根源并

提出有效的解决方案，确保项目顺利推进；

3.对项目运营管理具有丰富经验和独特的思路与创新意识，有丰富的专业团队构建能力和专业体系的建

设能力；

4.对所在行业有深入的了解和认识，熟悉行业内运营规则、市场动态和竞争态势，能够为项目运营制订

符合行业发展趋势的策略；

5.具备良好的职业道德和职业操守，符合有关法律法规规定的其他资格要求；

6.年龄不超过 40 周岁。

7.政治面貌：党员优先；

财务

管理

部

会计 1 大

专

及

以

上

取得报

名相应

学历或

学位

财务、会计、

金融相关专

业

1. 年龄要求：35 周岁以下；

2.财务类相关专业，持有初级会计及以上专业职称等证书；

3.持有会计类中级职称或高级会计师证书可适当放宽至 40 周岁；

4.政治面貌：党员优先；

出纳 1

1. 年龄要求：35 周岁以下；

2.财务类相关专业，持有初级会计及以上专业职称等证书；

3.持有会计类中级职称或高级会计师证书可适当放宽至 40 周岁；

4.政治面貌：党员优先；

党政

办公

室

文员 1

大

专

及

取得报

名相应

学历或

专业不限

1.年龄要求：35 周岁以下；

2.政治面貌：党员优先；

3.具有办公室公文运转及档案管理工作经验；



以

上

学位
人力

资源
1

工商管理

类、文学类

相关专业

1.年龄要求：35 周岁以下；

2.政治面貌：党员优先；

招商

服务

部

招商

专员
3

大

专

及

以

上

取得报

名相应

学历或

学位

专业不限 1.年龄要求：35 周岁以下；

物业

管理

部

管理

专员
2

大

专

及

以

上

取得报

名相应

学历或

学位

土木工程

类、电气类

等

1.年龄要求：40 周岁以下；

2.熟悉使用 AutoCAD 等设计软件，具备审核施工图纸的能力；

3.持有相关证书或职称；

1.年龄要求：40 周岁以下；

2.熟练使用 AutoCAD、Office 等办公软件；

3.持有相关证书或职称；

合计 10


