附件1：海南热带病研究中心2023年公开招聘工作人员职位表

	招聘
岗位
	人数
	专业要求
	学历学位要求
	年龄
	其它岗位条件

	考试招聘

	热带病临床部技术人员
	3
	临床医学（100201K）、儿科学（100207TK）、
医学检验技术（101001）、医学实验技术（101002）、卫生检验与检疫（101007）、智能医学工程（101011T）、生物医药数据科学（101012T）、智能影像工程（101013T）
	本科及以上学历，学士及以上学位
	35周岁（含）以下
	1.具有执业医师及以上专业技术资格；
2.至少发表过一篇本专业相关的科研论文；
3.CET-6或同等英语水平。

	综合办公室财务管理人员
	1
	会计学（120203K）
	本科及以上学历，学士及以上学位
	35周岁（含）以下
	1.取得初级会计师资格证及以上资格；
2.有2年以上的相关工作经验；
3.CET-4或同等英语水平。

	热带医学研究部实验技术人员
	1
	生态学（0713）
	研究生学历并获得硕士及以上学位*
	35周岁（含）以下
	1.至少发表过一篇本专业相关的科研论文；
2.CET-6或同等英语水平；
3.有2年以上的相关工作经验。

	考核招聘

	热带病监测防控部实验技术人员
	4
	公共卫生与预防医学（1004）、
医学技术（1010）
	研究生学历并获得硕士及以上学位*
	35周岁（含）以下
	1.至少发表过一篇本专业相关的科研论文；
2.	CET-6或同等英语水平。

	热带医学研究部实验技术人员
	3
	基础医学（1001）、公共卫生与预防医学（1004）、
医学技术（1010）
	研究生学历并获得硕士及以上学位*

	35周岁（含）以下
	1.	至少发表过一篇本专业相关的科研论文；
2.	CET-6或同等英语水平。

	总计
	12
	
	
	
	


注：1. 招聘岗位相关专业要求，参照普通高等学校本科专业目录（2022年）及研招网硕士专业目录。
2.年龄按身份证出生日期为准，35周岁即1988年11月1日及以后。
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